Algemene Leden vergadering VV S.D.V.

Datum:		 20 Mei 2019
Aanvang:	 20.00 uur

Aanwezig:
[bookmark: _GoBack]Bestuur: M.H. Veenstra, G. Roels, A. Roos, W. van Male (zaal)
Leden: Er zijn 45 aanwezige leden geteld.

Agenda:

1. De voorzitter opent om 20.15 de vergadering. Het seizoen 2018/2019 starten zeer positief met 2 nieuwe teams welke van Hermandad waren over gekomen. De hele vereniging werd in nieuwe kleding gestoken, in de koren blauw/ zwarte club kleuren. Winst van de nieuwe selectie in de competitie en beker was ook zeer hoopvol. Helaas zette dit de 2e helft van het seizoen niet door.
2. Er zijn geen ingekomen stukken binnen gekomen om te behandelen.
3. Aad Roos doet als secretaris verslag van het seizoen 2018/2019.
4. In de zaal liggen overzichten van de financiële cijfers 2018/2019. Guus Roels (penningmeester) geeft aan dit seizoen 2 financiële tegenvallers te hebben gehad. 1e een forse naheffing op de energie rekening, 2e extra veld huur. Echter het financiële jaar wordt wederom SCHULDEN VRIJ afgesloten. 
5. De kascommissie heeft de cijfers gecontroleerd en deze akkoord bevonden.
6. De penningmeester heeft de begroting voor het seizoen 2019/2020 rond gekregen maar geeft aan dat het een financieel krap jaar wordt.
7. De voorzitter neemt het woord en schets kort dat de vereniging voor het komende seizoen er goed voor staat. Er komen teams bij zodat S.D.V. volgend seizoen met waarschijnlijk 11 team start. Ook voor de selectie is een nieuwe trainer aangesteld met assistent , teamleider en verzorger. De nieuwe trainer heeft voor de selectie al 19 spelers gerekruteerd.  Tevens is er subsidie vanuit de gemeente toegezegd om het clubgebouw op te knappen. Ondanks deze positieve berichten is er een groot probleem, waarvoor de vereniging een beroep doet op zijn leden. Sjoukje, geeft aan het komende seizoen niet meer terug te keren achter de bar. Op haar leeftijd is hele dagen achter de bar staan niet meer mogelijk. Ook Guus (penningmeester) geeft aan na 27 jaar te willen stoppen. Aad Roos (secretaris en Manus van Alles) heeft momenteel veel te veel taken op zijn bord en heeft ook aangegeven deze te willen afbouwen. Onze terrein man en kleedkamer schoonmaker, Wimpie (tevens oudste en langste lid) heeft aangegeven het op zijn  83e jaar niet meer voor 100%  te kunnen bolwerken. Wim krijg uit de zaal een daverend applaus. Ook de zaal secretaris, dhr. Wim van Malen is reeds afgetreden. En tot slot heeft de voorzitter het momenteel zo druk met zijn groeiende bedrijf, dat ook hij zich niet meer voor 100% kan inzetten en een opvolger zoekt.  Er ontstaat een heen en weer vragen ronde tussen bestuur en leden in de zaal, welke eigenlijk kort is samen te vatten, wat doet wie op welke functie.  Er wordt na enige tijd besloten te pauzeren.
7a 	Na de pauze, wordt besloten dat het bestuur voor alle bestuur functies, commissies en andere vrijwilligers werkzaamheden een functieomschrijving/ takenlijst ter beschikking zal stellen aan de aanvoerders van alle teams. De aanvoerders zullen met deze omschrijvingen, binnen hun team kijken of er kandidaten zijn voor deze taken. Op woensdag 12 juni zal er een nieuwe vergadering worden uitgeschreven om de kandidatuur te bespreken. Met de kandidaten zal dan verder worden gesproken over het invullen van de functies. De mogelijkheden om bijvoorbeeld deel functies voor penningmeester, secretaris ect te creëren is een optie. Eveneens heeft het huidige bestuur aangegeven om de nieuwe kandidaten het komende seizoen in te werken en te ondersteunen.   
8. Voor het overnemen van de 7 tegen 7 competitie hebben zich 2 kandidaten gemeld. Aad Roos zal deze kandidaten inwerken.
9. S.D.V. heeft dringend behoefte aan vrijwilligers voor diversen werkzaamheden. Afgesproken wordt dat er een lijst met werkzaamheden wordt opgesteld en deze met de aanvoerders wordt gecommuniceerd. 
10. Tijdens de rondvraag komen er 2 dingen naar voren, heeft S.D.V. een “dure” selectie nodig. De gedachte achter een selectie is 2 ledig, omdat S.D.V. geen jeugd heeft, is een leuk meespelende selectie in de competitie een stimulans voor andere teams/ spelers om over te stappen naar S.D.V. als 2e brengt een leuk meedraaiende selectie, publiek mee wat voor een goede bar omzet zorgt. Enkele leden maken zich zorgen dat als er geen nieuw bestuur wordt gevonden, de club ophoud met bestaan. Als dit inderdaad (waar niemand vanuit gaat) gebeurd, is de datum van 15 juni niet binden voor overschrijvingen en kan ieder team zich ergens anders inschrijven.     	Comment by Martin Veenstra: 
11. De voorzitter sluit de vergadering. 
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